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ОКОНЧАТЕЛНИ РЕЗУЛТАТИ 

от провеждането на процедура по подбор за длъжностите  

„главен сътрудник по УЕПП“  – 10 извънщатни бройки  

и „сътрудник по УЕПП“  – 10 извънщатни бройки  

в отдел „Контрол на външните възлагания“  на главна дирекция „Верификация“ , 

Изпълнителна агенция „Програма за образование“, 

проведена на 23.02.2026 г.    

                                              

Окончателните резултати от проведения подбор за главен сътрудник по 

УЕПП: 

Име и фамилия Окончателен резултат  

СВК, Вх. № 94-152/28.01.2026 Не се яви 

ЯМА, Вх. № 94-170/03.02.2026 Не се яви 

ИЦВ, Вх. № 94-173/03.02.2026 4,56 т. 

ВПЧМ, Вх. № 94-175/04.02.2026 4,33 т. 

ЯДР, Вх. № 94-178/04.02.2026 2,89 т. 

ЙКТ, Вх. № 94-183/05.02.2026 4,44 т. 

БСС, Вх. № 94-184/05.02.2026 Не се яви 

ДСД, Вх. № 94-185/05.02.2026 4,50 т. 

ПСС, Вх. № 94-188/05.02.2026 4,83 т. 

АРЙ, Вх. № 94-198/06.02.2026 4,28 т. 

 

Окончателните резултати от проведения подбор за сътрудник по УЕПП: 

Име и фамилия Окончателен резултат  

ДБКЕ, Вх. № 94-164/02.02.2026 Не се яви 

ЯМА, Вх. № 94-171/03.02.2026 Не се яви 

ВПЧМ, вх. № 94-174/04.02.2026 4,33 т. 

ЯДР, Вх. № 94-177/04.02.2026 2,89 т. 

АРЙ, Вх. № 94-197/06.02.2026 4,28 т. 



 

 

 

На основание решение на комисията, вписано в Протокол № 2 от 18.02.2026 г., 

минималният резултат, при който кандидатът се счита за успешно издържал интервюто, 

е „4,00 т.“. 

Въз основа на резултатите, посочени в таблицата, и на основание Вътрешните 

правила при провеждане на конкурси за държавни служители, за подбор при мобилност 

на държавни служители по чл. 81а от Закона за държавния служител и подбор на 

служители „сътрудници по управление на европейски програми и проекти“ в 

Изпълнителна агенция „Програма за образование“, утвърдени със Заповед № РД09-

228/11.11.2025 г., комисията класира успешно издържалите събеседването кандидати, 

както следва: 

За главен сътрудник по УЕПП – 10 извънщатни бройки: 

1 ПСС, Вх. № 94-188/05.02.2026 4,83 т. 

2 ИЦВ, Вх. № 94-173/03.02.2026 4,56 т. 

3 ДСД, Вх. № 94-185/05.02.2026 4,50 т. 

4 ЙКТ, Вх. № 94-183/05.02.2026 4,44 т. 

5 ВПЧМ, Вх. № 94-175/04.02.2026 4,33 т. 

6 АРЙ, Вх. № 94-198/06.02.2026 4,28 т. 

 

За сътрудник по УЕПП – 10 извънщатни бройки: 

1 ВПЧМ, вх. № 94-174/04.02.2026 4,33 т. 

2 АРЙ, Вх. № 94-197/06.02.2026 4,28 т. 

 

Въз основа на окончателните резултати от проведената конкурсна процедура, 

комисията предлага да бъдат назначени, в отдел КВВ на ГДВ, следните кандидати: 

 

За главен сътрудник по УЕПП – 10 извънщатни бройки: 

1 ПСС, Вх. № 94-188/05.02.2026 4,83 т. 

2 ИЦВ, Вх. № 94-173/03.02.2026 4,56 т. 

3 ДСД, Вх. № 94-185/05.02.2026 4,50 т. 

4 ЙКТ, Вх. № 94-183/05.02.2026 4,44 т. 

5 ВПЧМ, Вх. № 94-175/04.02.2026 4,33 т. 

6 АРЙ, Вх. № 94-198/06.02.2026 4,28 т. 

 

 



 

 

За сътрудник по УЕПП – 10 извънщатни бройки: 

Поради класирането на кандидатите ВПЧМ, вх. № 94-174/04.02.2026 и АРЙ, Вх. № 94-

197/06.02.2026 и за длъжността „главен сътрудник по УЕПП“, комисията предлага 

процедурата по подбор за длъжността „сътрудник по УЕПП“  – 10 извънщатни бройки в 

отдел „Контрол на външните възлагания“ на главна дирекция „Верификация“ да приключи 

без назначаване на служител. 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ:  /П/ 

Стефка Пилева-Малиновска 


