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Одобрено от:  

Ръководителя на 

Управляващия орган на 

ПНИИДИТ по приоритет 1, 

приоритетни направления 1 

и 2 

януари 2025 г. 

 

ТАБЛИЦА 

за отразяване на възражения и предложения по проекта на Насоки за кандидатстване по процедура чрез директно 

предоставяне на безвъзмездна финансова помощ BG16RFPR002-1.016 „Подкрепа за български научни организации с проекти, 

преминали праговете за оценка по Хоризонт Европа – HORIZON-WIDERA-2023-TALENTS-01 (ERA Chairs)“ по Програма 

„Научни изследвания, иновации и дигитализация за интелигентна трансформация“ 2021-2027 г. 

 

№ Лице, подало коментара1 

и дата на получаване 

Коментари/Предложения  Приема/ Не приема  

Мотиви 

Къде е отразен 

коментарът в НК2 (стр., 

раздел, точка, 

приложение №) 

1. Институт по 

математика и 

информатика – 

Българска академия на 

науките 

 

Запознахме се с приложените материали и нямаме 

възражения или предложения. 

 

Имаме следния въпрос: кога приблизително се очаква да 

се стигне до сключване на договор. Въпросът ни е свързан 

с това да може да преценим колко месеца да заложим като 

Приема се за информация. 

Крайният срок за подаване на проектни 

предложения е до 30 дни след датата на 

откриване на процедурата. В 

съответствие с чл. 44, ал. 2 от 

ЗУСЕФСУ, съответно чл. 25, ал. 4 от 

ПМС № 23/2023 г., оценяването на 

Неприложимо. 

 
1 В случай на подаден коментар от физическо лице се попълва единствено дата на получаване. 
2 Попълва се само, когато МЗ е приело коментара. 



 

 

№ Лице, подало коментара1 

и дата на получаване 

Коментари/Предложения  Приема/ Не приема  

Мотиви 

Къде е отразен 

коментарът в НК2 (стр., 

раздел, точка, 

приложение №) 

09.06.2025 г. период за изпълнение, така че да не се окаже, че някои 

дейности са след крайния срок. 

проектното предложение се извършва в 

срок до три месеца от крайния срок за 

подаването му, посочен в т. 25 от 

настоящите Условия за кандидатстване. 

При положителен резултат от 

оценяването, изпълнителният 

директор на ИАПО и Ръководител 

на Управляващия орган на 

ПНИИДИТ по Приоритет 1, 

приоритетни направления 1 и 2, в 

едноседмичен срок от приключване 

на оценяването взема решение за 

предоставяне на БФП за одобреното 

проектно предложение. Решението се 

обективира в административен договор 

за предоставяне на безвъзмездна 

финансова помощ (АДБФП), като 

преди изпращане на проекта му, се 

извършват проверки за документалната 

допустимост на кандидата въз основа 

на представени допълнителни 

документи, както и за наличие/липса на 

конфликт на интереси и двойно 

финансиране. В допълнение, 

максималната продължителност на 

изпълнението на всеки проект е не по-

късно от 31.12.2029 г. 

2. Пловдивски 

университет  „Паисий 

Хилендарски“  

В отговор на Ваше писмо № РД-35-581 от 05.06.2025 г. 

относно проект на Насоки за кандидатстване по процедура 

чрез директно предоставяне на безвъзмездна финансова 

помощ BG16RFPR002-1.016 „Подкрепа за български 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

№ Лице, подало коментара1 

и дата на получаване 

Коментари/Предложения  Приема/ Не приема  

Мотиви 

Къде е отразен 

коментарът в НК2 (стр., 

раздел, точка, 

приложение №) 

 

13.06.2025 г. 

научни организации с проекти, преминали праговете за 

оценка по Хоризонт Европа — HORIZON-WIDERA-2023-

TALENTS-01 (ERA Chairs)“, приложено изпращаме 

предложения и въпроси по приложените документи. 

Предложение за технически промени: 

 

 

По „01. Условия за кандидатстване“ 

 

Стр. 7, параграф 3 да бъдат изменени както следва: 

Оборудването за научноизследователска, образователна 

и развойна дейност включва всички апарати, инструменти, 

устройства и софтуер, използвани директно за 

извършване на дейности за научноизследователска, 

образователна и развойна дейност, както и поддържка 

(резервни части, ремонтни дейности, настройване и 

калибриране, и др.) необходими за нормално 

функциониране на използваното оборудване. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приема се частично. 

Описанието на индикатор за краен 

продукт „RCO08 Номинална стойност 

на оборудването за научни изследвания 

и иновации“ е в съответствие с 

COMMISSION STAFF WORKING 

DOCUMENT Performance, monitoring 

and evaluation of the European Regional 

Development Fund, the Cohesion Fund 

and the Just Transition Fund in 2021-2027 

(https://ec.europa.eu/regional_policy/sour

ces/evaluation/performance2127/perform

ance2127_swd.pdf). В същото време, в 

подробния бюджет, подаден заедно с 

проектното предложение в рамките на 

конкурсна сесия HORIZON-WIDERA-

2023-TALENTS-01, и оценен от 

Европейската комисия (ЕК), в 

категория C.2 Equipment (complete 

‘Depreciation cost’ sheet) се включват 

разходи за Equipment и Other assets. 

Разходите за консумативи 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Т. 7. „Индикатори 

(показатели)“ (стр. 7) от 

Условията за 

кандидатстване. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/evaluation/performance2127/performance2127_swd.pdf
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/evaluation/performance2127/performance2127_swd.pdf
https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/evaluation/performance2127/performance2127_swd.pdf


 

 

№ Лице, подало коментара1 

и дата на получаване 

Коментари/Предложения  Приема/ Не приема  

Мотиви 

Къде е отразен 

коментарът в НК2 (стр., 

раздел, точка, 

приложение №) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Стр. 11, параграф 2 да бъде променен както следва 

В съответствие с изискванията на конкурсна сесия 

HORIZON-WIDERA-2023-TALENTS-01 на PП „Хоризонт 

Европа“, всички договорни отношения и графикът на 

престоите на Председателя на катедра на EHП при 

организацията координатор както и заплатата, пътните и 

дневните надбавки, и др., са съгласно оценения от ЕК 

проект. Заплатите на изследователския колектив са 

съгласно оценения от ЕК проект. Разходите за 

възнаграждения могат да бъдат индексирани на 

годишна база, съгласно инфлацията. Разходите за 

(Consumables) са в друга категория (C.3 

Other goods, works and services). 

В тази връзка, описанието на 

индикатора в Условията за 

кандидатстване се допълва със 

следното изречение: 

„На етапа на кандидатстване по 

настоящата процедура, като целева 

стойност на Индикатор RCO08 във 

формуляра за кандидатстване в ИСУН 

кандидатът следва да посочи общата 

сума на разходите по категория C.2 

Equipment (complete ‘Depreciation cost’ 

sheet) в подробния бюджет, подаден 

заедно с проектното предложение в 

рамките на конкурсна сесия HORIZON-

WIDERA-2023-TALENTS-01, и оценен 

от Европейската комисия (ЕК), във 

формат ексел.“ 

 

 

Приема се. 

Прецизирани са Условията за 

кандидатстване, като по отношение 

индексиране на разходите за 

възнаграждения е добавен следният 

текст: 

„В хода на изпълнение на проекта 

конкретният бенефициент може да 

индексира заложените в оценения от 

ЕК проект разходи за възнаграждения, 

като приложи метода за корекция, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Т. 13.1. „Допустими 

дейности“ (стр. 11) и т. 

14.2. „Допустими разходи“ 

(стр. 16) от Условията за 

кандидатстване. 

 

 

 

 

 

 



 

 

№ Лице, подало коментара1 

и дата на получаване 

Коментари/Предложения  Приема/ Не приема  

Мотиви 

Къде е отразен 

коментарът в НК2 (стр., 

раздел, точка, 

приложение №) 

научни изследвания не следва да надвишават 10% от 

общия размер на безвъзмездна финансова помощ (БФП), 

както са дефинирани в таблица 3.lк от проектното 

предложение. Останалите средства могат да включват 

разходи, свързани с Председателя на катедра на EHП (ERA 

Chair holder) и изследователския екип (напр. разходи за 

възнаграждения, за набиране на персонал, за 

популяризиране на резултатите, административни 

разходи, пътни и дневни), както и разходи за структурни 

реформи в организацията (напр. обучения, срещи, 

публикации и управление на правата върху 

интелектуалната собственост), както са описани в 

проектното предложение, подадено към EK. 

 

 

Стр. 15, параграф 4 да бъде променен както следва 

Разходите за персонал по настоящата процедура следва да 

бъдат за възнаграждения на персонал, назначен съгласно 

действащото националното законодателство, на трудов 

договор за членове на изследователския екип и 

технически персонал. Персонал, извършващ 

краткосрочни/еднократни задачи в рамките на 

проектното предложение, както и изследователи от 

чужбина се назначава на граждански договор. 

 

 

Стр. 23, параграф 1 

В случай че по време на оценката се установи наличие на 

недопустими или необосновани разходи, дублиране на 

заложени дейности и/или разходи и др., надвишаване на 

максималния размер на безвъзмездната финансова помощ 

или на максималния размер на разход, определен в 

описан в т. 1.4. на Приложението към 

Делегиран регламент (ЕС) 2023/1676 и 

приеме 2024 г. за базова година. 

Евентуалното индексиране от страна 

на конкретния бенефициент е в 

рамките на оперативната 

самостоятелност на бенефициента, 

не се съгласува с МЗ, не се отразява на 

размера на еднократните суми за всеки 

Работен пакет (РП) и не води до 

промяна в приложение „РП етапи“.“ 

 

 

 

 

Приема се. 

Прецизирани са Условията за 

кандидатстване. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приема се. 

Прецизирани са Условията за 

кандидатстване. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Т. 14.2. „Допустими 

разходи“ (стр. 15) от 

Условията за 

кандидатстване. 

 

 

 

 

 

 

 

Т. 14.3. „Недопустими 

разходи“ (стр. 17) и т. 21. 

„Ред за оценяване на 

проектните предложения“ 

(стр. 23) от Условията за 

кандидатстване. 



 

 

№ Лице, подало коментара1 

и дата на получаване 

Коментари/Предложения  Приема/ Не приема  

Мотиви 

Къде е отразен 

коментарът в НК2 (стр., 

раздел, точка, 

приложение №) 

настоящите Условия за кандидатстване, и/или неспазване 

на заложените в настоящите Условия за кандидатстване 

правила или ограничения по отношение на процентни 

съотношения и прагове на разходите, или промяна на 

размерите на еднократните суми, определени в 

настоящите Условия за кандидатстване, съответните 

разходи от бюджета на проекта (секция 6. „Бюджет (в 

лева)“ от Формуляра за кандидатстване) ще бъдат 

служебно премахвани/коригирани, за което конкретния 

бенефициент ще бъде надлежно информиран, или на 

конкретния бенефициент ще бъдат предоставяни указания 

и срок за отстраняване на установените нередовности, 

непълноти и/или несъответствия. 

 

 

По Приложение VIII „Административен договор“  

 

По т. 1.6. 

Трябва да се предвиди възможност (или да се провери 

съгласно практиката на проектите, финансирани от EК) за 

хипотетичен случай когато Председателят на катедра на 

EHП не е във физическо състояние да изпълнява 

задълженията си. Подобен казус е добре дефиниран в 

договорите на ФНИ по HHП „Вихрен“. Възможните 

алтернативи са: незабавно прекратяване на договора; 

избор на нов Председателят на катедра чрез открит 

международен конкурс; ако това събитие се случва след 

третата година новоизбраният ръководител на научния 

екип (т. 1.7) може да поеме функциите на Председател на 

катедра. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приема се. 

Прецизирани са Условията за 

кандидатстване, Образецът на 

Декларация на кандидата (Приложение 

I) и Образецът на административен 

договор за предоставяне на 

безвъзмездна финансова помощ 

(Приложение VIII). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Т. 26. „Допълнителна 

информация“ (стр. 27) от 

Условията за 

кандидатстване; 

- Раздел I, т. 3 (стр. 2) от 

Приложение I; 

- Т. 1.6. (стр. 3) от 

Приложение VIII. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

№ Лице, подало коментара1 

и дата на получаване 

Коментари/Предложения  Приема/ Не приема  

Мотиви 

Къде е отразен 

коментарът в НК2 (стр., 

раздел, точка, 

приложение №) 

Въпроси по същество: 

 

1. Поради по-кратката продължителност на проекта 

(вместо 60 месеца - 58 месеца, а най-вероятно и по-малко) 

се налага промяна в разпределението на бюджета в перо 

персонал. Може ли да се използват икономисаните 

средства за индексиране на работните заплати в хода на 

изпълнение на проекта? 

 

 

2. Относно индикатор RCO07. 

А. В рамките на проекта е предвидено т.нар. 

”subcontracting” (стр. 29 от Приложение В или 47 от pdf 

файла на проектното предложение, подадено към EK), 

който е дефиниран по следния начин „These includes access 

to infrastructure and services, which is not available at UP, 

namely in-situ NMR, external electric field spectroscopy, 

bioactivity tests. The measurements and training will be 

provided at lnstitute of Electronics and lnstitute of Molecular 

Biology, BAS“. Де факто това са съвместни научни 

изследвания и сервизни дейности, които ще продължат в 

рамките на целия проект за които е логично да бъде 

сключен договор между бенефициента и съответните 

научно изследователски организации. Как следва те да 

бъдат разгледани - по условията на индикатор RCO07 или 

по условията на чл. 1.4 от на Общите условия при 

предоставяне на безвъзмездна финансова помощ? 

Б. В рамките на проекта е предвидено взаимодействие с 

няколко университета от чужбина (Университетите в 

Рощок, Копенхаген, Фрибург, Оксфорд и Аликанте, 

Париж Тех и SNS Пиза) от които не произлизат финансови 

аспекти (освен краткосрочни посещения на старши 

 

 

1. Моля вижте отговора относно 

индексиране на разходите за 

възнаграждения по-горе. 

 

 

 

 

 

2. Описанието на индикатор за краен 

продукт „RCO07 

Научноизследователски организации, 

участващи в съвместни проекти за 

научни изследвания“ е прецизирано, 

като е посочено че индикаторът 

измерва броя на подкрепените 

български научноизследователски 

организации, които сътрудничат в 

съвместни проекти за научни 

изследвания.  

Проектите по конкурсна сесия 

HORIZON-WIDERA-2023-TALENTS-

01 (ERA Chairs) на РП „Хоризонт 

Европа“ са насочени към по-малко 

напредналите страни в областта на 

научните изследвания и иновациите, в 

т.ч. и България, с цел укрепване на 

връзките и сътрудничеството в и извън 

ЕНП, високи научни постижения в 

областта на Председателя на катедра на 

ЕНП (ERA Chair holder) и като цяло 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Т. 7. „Индикатори 

(показатели)“ (стр. 6 и 7) от 

Условията за 

кандидатстване. 

 



 

 

№ Лице, подало коментара1 

и дата на получаване 

Коментари/Предложения  Приема/ Не приема  

Мотиви 

Къде е отразен 

коментарът в НК2 (стр., 

раздел, точка, 

приложение №) 

изследователи за четене на лекции и обучения в 

организацията бенефициент, които ще бъдат третирани 

като командировки. Въпреки, че в проектното 

предложение не е заложени изрично сключване на 

договори за съвместни научни изследвания, такива ще 

бъдат провеждани, както се вижда от описанието на 

научните групи (стр. 4-6 на част В). Ако такива договори 

бъдат сключени, ще бъдат ли разглеждани те като 

изпълнение на индикатор RCO07? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

повишаване на успешното участие на 

организации от тези страни в конкурси 

за финансиране на научни изследвания. 

Предложенията следва да се 

съсредоточат и върху нови местни и 

международни изследователски и 

иновационни партньорства, 

институционални и/или 

научноизследователски и иновационни 

промени на различни нива. 

В тази връзка, в Условията за 

кандидатстване е допълнен следният 

текст:  

„Проектното предложение по 

настоящата процедура представлява 

„съвместен проект за научни 

изследвания“ и в тази връзка целевата 

стойност на индикатора следва да 

бъде 1. В случай, че в проектното 

предложение е предвидено 

сътрудничество на конкретния 

бенефициент в други съвместни 

проекти за научни изследвания, в които 

участват и други български научни 

организации, това следва да се отрази 

в целевата стойност на индикатор 

RCO07.“. 

Договори с изпълнители, избрани по 

реда на ЗУСЕФСУ и ЗОП (чл. 1.4 от на 

Общите условия) не представляват 

договори за съвместни проекти за 

научни изследвания. 
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3. Относно индикатор RCP08. 

Налице е следният текст „Ще бъдат отчитани само 

публикации, в които е посочено финансиране от ЕФРР 

чрез ПНИИДИТ с номера на административния 

договор.“ Това е напълно разбираемо и приемливо. Ще е 

разрешено ли наред с финансирането от ПНИИДИТ да 

бъде упоменато финансиране по друг национален или 

чуждестранен проект? Основанието за този въпрос е 

следното: Голяма част от изследванията (публикациите) е 

резултат от колаборативни усилия с ползване на апаратура 

и персонал от страната и чужбина, които не са част от 

проекта. Логично е съответните съавтори, които не са 

членове на научния колектив, да благодарят за друго 

финансиране с което поддържат съответната апаратура, 

инфраструктура и персонал. 

 

  

4. Как се определят средствата за заплащане на екипа за 

управление на проекта? От коя част на бюджета? Има ли 

единна ставка и начин на отчитане на средствата за екипа 

за управление? 

3. Посочването и на друго финансиране, 

освен това по настоящата процедура, е 

допустимо, като е отговорност и 

преценка на конкретния бенефициент 

при спазване на приложимото 

европейско и национално 

законодателство. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. В конкурсната сесия на РП 

„Хоризонт Европа“ е предвидена 

единна ставка за непреки разходи в 

размер на 25% от общите допустими 

преки разходи, с изключение на 

допустимите преки разходи за 

подизпълнители, финансова подкрепа 

за трети страни и всички единични 

разходи или еднократни суми, които 

включват непреки разходи. 

Разходите по настоящата процедура по 

ПНИИДИТ следва да отговарят на 

разходите, включени в проектните 

предложения в рамките на конкурсна 

сесия HORIZON-WIDERA-2023-
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TALENTS-01 на РП „Хоризонт 

Европа“, получили висока оценка „над 

праговете“ от ЕК, но неполучили 

европейско финансиране поради 

бюджетни ограничения. Разходите се 

възстановяват под формата на 

еднократни суми за Работен пакет (РП), 

като се прилагат правилата на Рамкова 

програма „Хоризонт Европа“. 

Документите и доказателствата, които 

трябва да бъдат представени на етап 

изпълнение на договора, за да се 

възстановят разходите, както и 

условията за евентуално частично 

верифициране на одобрените 

еднократни суми за РП, са посочени в 

чл. 2.5., 12.2. и 12.3. на Приложение I 

към административния договор. 

3. Министерство на 

финансите 

 

20.06.2025 г. 

Във връзка с изпратените ни за съгласуване по чл. 26, ал. 3 

от Закона за управление на средствата от Европейските 

фондове при споделено управление и чл. 7 от Наредба № 

4 от 22.07.2016 г. проекти на документи по процедура 

BG16RFPR002-1.016 „Подкрепа за български научни 

организации с проекти, преминали праговете за оценка по 

Хоризонт Европа – HORIZON-WIDERA-2023-TALENTS-

01 (ERA Chairs)“, Ви информираме за следното: 

Видно от Условията за кандидатстване (УК) се цели 

реализиране на процедурата в режим „непомощ“, извън 

обхвата на чл. 107, пар. 1 от Договора за функционирането 

на Европейския съюз (ДФЕС), при условията на раздел 

2.1.1. „Публично финансиране на нестопански дейности“ 

Приема се. 

В Условията за кандидатстване е 

допълнен следният текст: 

„В процеса на изпълнение на 

проектното предложение УО ще 

прилага съответните контролни 

механизми, които гарантират 

изпълнението на проектните дейности 

в режим „непомощ“.“ 

Т. 16 „Приложим режим на 

минимални/държавни 

помощи (ако е 

приложимо)“ (стр. 19) от 

Условията за 

кандидатстване. 
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от Рамката за държавна помощ за научни изследвания, 

развитие и иновации (Рамката).  

Процедурата предвижда финансиране на изпълнението на 

високо оценени проектни предложения, подадени от 

български висши училища и научни организации към 

конкурсна сесия HORIZON-WIDERA-2023-TALENTS-01 

(ERA Chairs) на Рамковата програма на ЕС за научни 

изследвания и иновации „Хоризонт Европа“ 2021-2027 г. 

Допустими за финансиране по мярката са единствено 

дейностите, включени в оценените от ЕК проектни 

предложения. 

Съгласно раздел 13 на Условията за кандидатстване, 

проектните дейности са насочени към създаване на 

научноизследователски екипи, включващи разходи за 

научни изследвания, възнаграждения и други разходи на 

изследователския екип, както и разходи за обучения, 

срещи, публикации и др. Предвидено е дейностите да са 

неикономически и да се изпълняват при спазване на 

условията на т. 20 от Рамката. Посочено е също, че 

бенефициентите следва да поддържат отделна счетоводна 

отчетност за стопанските и нестопанските си дейности. 

Обръщаме внимание, че резултатите от проведените 

научни изследвания следва да бъдат широко 

разпространени, например чрез публикации, преподаване, 

бази данни със свободен достъп и т.н. 

Предвид гореизложеното считаме, че ако в режим 

„непомощ“ бъдат финансирани единствено 

неикономически дейности, а възлаганите на външни 

изпълнители дейности бъдат финансирани при пазарни 

цени и условия, то процедура „Подкрепа за български 

научни организации с проекти, преминали праговете за 

оценка по Хоризонт Европа – HORIZON-WIDERA-2023-
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TALENTS-01 (ERA Chairs)“ би могла да бъде реализирана 

извън обхвата на чл. 107, пар. 1 от ДФЕС.  

В допълнение, следва да отбележим, че Изпълнителна 

агенция „Програма за образование“ е необходимо да 

прилага съответните контролни механизми, които да 

гарантират изпълнението на проектните дейности в режим 

„непомощ“. 

 


