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ДО  

Г-ЖА ПЕНКА ИВАНОВА 

ДИРЕКТОР НА ДИРЕКЦИЯ  

„УЧЕБНИЦИ И УЧИЛИЩНА ДОКУМЕНТАЦИЯ“ 

РЪКОВОДИТЕЛ НА ПРОЕКТ BG05SFPR001-1.001-0001  

„УСПЕХ ЗА ТЕБ“ 

 

КОПИЕ: 

Г-Н ВЛАДИМИР СТАНЧЕВ 

ДИРЕКТОР НА ДИРЕКЦИЯ  

„УПРАВЛЕНИЕ И ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТИ“ 

МИНИСТЕРСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И НАУКАТА 

 

Относно:  Актуализиране на еднократните суми и единичните разходи, прилагани по 

проект BG05SFPR001-1.001-0001 „Успех за теб“,  Програма „Образование“ 

2021 – 2027 г. 

 

 

УВАЖАЕМА ГОСПОЖО ИВАНОВА, 

На работната среща между екипа за управление на проект „Успех за теб“ и 

Управляващия орган, проведена на 29 януари 2026 г., бе изтъкната необходимостта от 

определяне на актуализирани размери в евро на еднократните суми за възнаграждения 

на експертите, които участват в изпълнението на проекта, тъй като предстои увеличаване 

с 5 % на всички работни заплати в бюджетната сфера в изпълнение на чл. 3, ал. 2 от 

Закона за събирането на приходи и извършването на разходи през 2026 г. до приемането 

на Закона за държавния бюджет на Република България за 2026 г., Закона за бюджета на 

държавното обществено осигуряване за 2026 г. и Закона за бюджета на Националната 
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здравноосигурителна каса за 2026 г. и Решение № 47 от 21.01.2026 г. на Министерския 

съвет. В тази връзка Управляващият орган реши да използва наличните към момента 

статистически данни за определяне на актуализирани размери в евро на еднократните 

суми за възнаграждения, както и на други единични разходи. 

Съгласно методите за актуализиране на единичните разходи и еднократните суми, 

описани в Таблица на единичните разходи и еднократните суми по процедура 

BG05SFPR001-1.001 „Обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие в 

училищното образование“ (приложение ТЕРЕС-ОДП) и Таблица на единичните разходи 

и еднократните суми, които може да се прилагат за процедури, финансирани от Програма 

„Образование“ през програмния период 2021-2027 г. (приложение ТЕРЕС-ПО), за 

актуализиране на еднократни суми 3.5-3.7 от Приложение ТЕРЕС-ПО се използват 

последните публикувани данни на Националния статистически институт за средната 

брутна заплата на наетите лица по класове професии за икономическа област 

„Образование“, като тези данни се актуализират с последния индекс на разходите за труд 

в област „Образование“, публикуван от Евростат и НСИ. 

На 13 февруари 2026 г. Националният статистически институт публикува 

предварителните данни за средната брутна месечна заплата на наетите лица по трудово 

и служебно правоотношение през 2025 г. Въз основа на тези данни може да се изчисли 

годишният индекс на разходите за възнаграждения за 2025 г. за област „Образование“ и 

изчислената стойност да се използва при изчисляването на новите размери на еднократни 

суми 3.5-3.7. Първо се определя средната месечна заплата за област „Образование“ за 

2025 и 2024 г. като средно аритметично от публикуваните данни за средните заплати за 

четирите тримесечия, вкл. годишните премии. След това средната годишна заплата за 

2025 г. се разделя на средната годишна заплата за 2024 г. и така се определя стойността 

на годишния индекс на разходите за възнаграждения. Изчисленият по този начин индекс 

за 2025 г. за област „Образование“ е 14,25 % и тази стойност ще се използва при 

изчисляването на новите размери на еднократни суми 3.5-3.7.  

Като взема предвид последните статистически данни за 2024 и 2025 г., 

публикувани от НСИ и Евростат, Управляващият орган актуализира еднократните суми 

за възнаграждения и единичните разходи, приложими по проект BG05SFPR001-1.001-

0001 „Успех за теб“, както следва: 

1. За възнаграждения на наетите лица по Дейност 3 се прилагат еднократни суми 

3.5-3.7 от Приложение ТЕРЕС-ПО. Извършва се актуализация на еднократни 

суми 3.5-3.7 със статистическите данни за 2024 и 2025 г. като се прилага 



 
 

3/6 

 
 

формулата, посочена в Приложение ТЕРЕС-ОДП, която е записана и във файла 

Актуализиране-ОДП-2026.xls. Актуализираните еднократни суми за 

възнаграждения на наетите лица по Дейност 3 се прилагат за дейности, които 

са започнали след 01.01.2026 г. 

Бенефициентът може да поиска възстановяване на еднократната месечна сума от 

1 970 евро за възнаграждения на педагогически специалисти, които са включени в 

изпълнението на Дейност 3 със заетост от 8 часа на ден. 

За наети лица с по-малка заетост се възстановява еднократна месечна сума, която 

е намалена пропорционално и е закръглена към най-близкото цяло число (например, при 

заетост от 6 часа на ден – еднократна сума от 1 478 евро; при заетост от 4 часа на ден – 

еднократна сума от 985 евро; при заетост от 3 часа на ден – еднократна сума от 739 евро; 

при заетост от 2 часа на ден – еднократна сума от  493 евро). 

Бенефициентът може да поиска възстановяване на еднократната месечна сума от 

1 900 евро за възнаграждения на лица, които имат висше образование, но не са 

педагогически специалисти, които са включени в изпълнението на Дейност 3 със 

заетост от 8 часа на ден. 

За наети лица с по-малка заетост се възстановява еднократна месечна сума, която 

е намалена пропорционално и е закръглена към най-близкото цяло число (например, при 

заетост от 6 часа на ден – еднократна сума от 1 425 евро; при заетост от 4 часа на ден – 

еднократна сума от 950 евро; при заетост от 3 часа на ден – еднократна сума от 713 евро; 

при заетост от 2 часа на ден – еднократна сума от 475 евро). 

Бенефициентът може да поиска възстановяване на еднократната месечна сума от 

1 800 евро за възнаграждения на лица без висше образование, които може да се 

приравнят към клас професии „Техници и приложни специалисти“ по 

класификацията на НСИ, които са включени в изпълнението на Дейност 3 със заетост от 

8 часа на ден. 

За наети лица с по-малка заетост се възстановява еднократна месечна сума, която 

е намалена пропорционално и е закръглена към най-близкото цяло число (например, при 

заетост от 6 часа на ден – еднократна сума от 1 350 евро; при заетост от 4 часа на ден – 

еднократна сума от 900 евро; при заетост от 3 часа на ден – еднократна сума от 675 евро; 

при заетост от 2 часа на ден – еднократна сума от 450 евро). 

2. Извършва се актуализация на еднократните суми за учебен срок за 

възнаграждения на лица, които изпълняват дейности по кариерно ориентиране 
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и консултиране по Дейност 4, като се прилага формулата, посочена в ТЕРЕС-

ОДП и файла Актуализиране-ОДП.xls. Актуализираните еднократни суми се 

прилагат за дейности, които са започнали след 01.02.2026 г. 

Име на показателите Брой часове 
Еднократна 

сума - от 
01.02.2026 г. 

3.8. Еднократна сума за учебен срок за възнаграждения на 
лица, които изпълняват дейности по кариерно ориентиране 
и консултиране - 80 отработени часа 

80 1 760 € 

Еднократна сума за учебен срок за възнаграждения на лица, 
които изпълняват дейности по кариерно ориентиране и 
консултиране - 50 отработени часа 

50 1 100 € 

Еднократна сума за учебен срок за възнаграждения на лица, 
които изпълняват дейности по кариерно ориентиране и 
консултиране - 20 отработени часа 

20 440 € 

3. За интензивната работа с родители по Дейност 2 се прилага единичен разход 

3.1 (изчислен и обоснован чрез прилагане на единичен разход 1.119 и 1.120), 

който се актуализира със статистическите данни за 2024 и 2025 г. 

Актуализираният размер от 34 евро на единичен разход 3.1 (за 4 условни 

месеца) се прилага за лица от целевата група, които са включени в дейността 

по проекта след 01.01.2026 г.   

4. При изпълнението на Дейност 3 се прилагат единични разходи 1.81-1.83 от 

приложение ТЕРЕС-ПО. Единичен разход 1.83 се преизчислява в евро като се 

закръглява до цяло число. Извършва се актуализация на единични разходи 

1.81-1.82 като се прилага методът за корекция, посочен в точка 1.4 от 

приложението към Делегиран регламент (ЕС) 2023/1676, който е описан и във 

файла Актуализиране-ОДП.xls. Актуализираните единични разходи се 

прилагат за дейности, които са приключили след 01.01.2026 г. 

Име на показателите 
Актуализиран ЕР - 

от 01.01.2026 г. 

1.81. Допълнителна подкрепа на ученици от начален етап 
на образование с продължителност от 5 учебни часа в 
групи, съставени средно от 2 ученици 

122 € 

1.82. Допълнителна подкрепа на ученици от 
прогимназиален  етап на образование с продължителност 
от 5 учебни часа в групи, съставени средно от 2 ученици 

142 € 

1.83. Еднократна стипендия на ученик от I до VII клас с 
изявени дарби 

100 € 

5. При изпълнението на Дейност 4 се прилагат единични разходи 1.73-1.78 от 

приложение ТЕРЕС-ПО. Извършва се актуализация на единични разходи 1.73-
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1.78 като се прилага методът за корекция, посочен в точка 1.4 от приложението 

към Делегиран регламент (ЕС) 2023/1676, който е описан и във файла 

Актуализиране-ОДП.xls. Актуализираните единични разходи се прилагат за 

дейности, които са приключили след 01.01.2026 г. 

Име на показателите 
Актуализиран ЕР 
- от 01.01.2026 г. 

1.73. Допълнително обучение на ученици от начален етап 
на образование (10 учебни часа) в групи, съставени средно 
от 5 ученици  

98 € 

1.74. Допълнително обучение на ученици от 
прогимназиален етап на образование (10 учебни часа) в 
групи, съставени средно от 5 ученици  

112 € 

1.75. Допълнително обучение на ученици от първи 
гимназиален етап на средното образование (10 учебни 
часа) в групи, съставени средно от 5 ученици  

82 € 

1.76. Допълнително обучение на ученици от първи 
гимназиален етап на професионалното  образование (10 
учебни часа) в групи, съставени средно от 5 ученици  

97 € 

1.77. Допълнително обучение на ученици от втори 
гимназиален етап на образование (10 учебни часа) в групи, 
съставени средно от 5 ученици  

88 € 

1.78. Допълнително обучение на ученици от втори 
гимназиален етап на професионалното образование (10 
учебни часа) в групи, съставени средно от 5 ученици 

86 € 

 

6. При провеждането на занимания по интереси по Дейност 4 се прилага 

единичен разход 1.84 от приложение ТЕРЕС-ПО. Извършва се актуализация 

на единичен разход 1.84 като се прилага формулата, посочена в Приложение 

ТЕРЕС-ОДП, която е записана и във файла Актуализиране-ОДП.xls. 

Актуализираният размер от 116 евро на единичен разход 1.84 (занимания по 

интереси с продължителност от 70 учебни часа) се прилага за лица от целевата 

група, чиито занимания по интереси са приключили след 01.01.2026 г.   

7. При провеждането на междуучилищни дейности по Дейност 4 се прилагат 

еднократни суми 3.2-3.3 от Приложение ТЕРЕС-ПО, които са изчислени и 

обосновани чрез прилагане на единичен разход 1.85. Извършва се 

актуализация на единичен разход 1.85 и на еднократни суми 3.2-3.3 като се 

прилага формулата, посочена в Приложение ТЕРЕС-ОДП, която е записана и 

във файла Актуализиране-ОДП.xls. Актуализираните еднократни суми се 

прилагат за дейности, които са проведени след 01.01.2026 г. 
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Име на показателите 
Възнаграждение 

на персонала 
Еднократна сума - 

от 01.01.2026 г. 

3.2. Еднократна сума за участие в междуучилищни 
дейности за осъществяване на обща подкрепа за 
личностно развитие на учениците - продължителност 
половин ден 

176 € 246 € 

3.3. Еднократна сума за участие в междуучилищни 
дейности за осъществяване на обща подкрепа за 
личностно развитие на учениците - продължителност 
един ден 

352 € 492 € 

Уведомявам ви, че единичните разходи за обучения, прилагани при изпълнението 

на Дейност 1, ще бъдат актуализирани и изчислени в евро след като Евростат публикува 

данните за годишния индекс на разходите за труд през 2025 г.  

Всички изчисления са описани в приложение Актуализиране-ОДП-2026.xls. 

 Свързани документи: 

Писмо с наш изх. № 02-355/29.09.2023 г., изпратено чрез модул „Кореспонденция“ 

в ИСУН със съобщение № BG05SFPR001-1.001-0001-C01-M013 от 29.09.2023 г. 

Писмо с наш изх. № 02-465/21.12.2023 г., изпратено чрез модул „Кореспонденция“ 

в ИСУН със съобщение № BG05SFPR001-1.001-0001-C01-M017 от 21.12.2023 г. 

Писмо с наш изх. № 02-465/06.08.2024 г., изпратено чрез модул „Кореспонденция“ 

в ИСУН със съобщение № BG05SFPR001-1.001-0001-C01-M036 от 06.08.2024 г. 

Писмо с наш изх. № 02-465/18.12.2024 г., изпратено чрез модул „Кореспонденция“ 

в ИСУН със съобщение № BG05SFPR001-1.001-0001-C01-M053 от 18.12.2024 г. 

Писмо с наш изх. № 02-465/19.12.2025 г., изпратено чрез модул „Кореспонденция“ 

в ИСУН със съобщение № BG05SFPR001-1.001-0001-C02-M097 от 19.12.2025 г. 

 

 

С уважение, 

19.2.2026 г.

X ИП

Signed by: Ivan Nikolov Popov  

Иван Попов 

Изпълнителен директор и  

Ръководител на Управляващия орган на Програма „Образование“ 2021-2027 г. 


