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ПРОТОКОЛ № 3 

от работна среща между представители на Управляващия орган на ОПНОИР и 

представители на бенефициентите по процедури за предоставяне на БФП  

BG05M2OP001-1.001 И BG05M2OP001-1.002  

по Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ 2014 – 2020 г. 

 

ВИД НА СРЕЩАТА Трета периодична работна среща  

ДАТА И МЯСТО 

НА ПРОВЕЖДАНЕ 

14 февруари 2019 г. (четвъртък) 

Център за подготовка на ученици за олимпиади  

(адрес: 1113 София, ж.к. Изток, бул. „Драган Цанков“ № 21А) 

ВОДЕЩ 
Кирил Гератлиев, изпълнителен директор на ИА ОПНОИР и Ръководител 

на Управляващия орган на ОПНОИР 

УЧАСТНИЦИ 

Представители на Управляващия орган на ОПНОИР, представители на 

бенефициентите по процедури за предоставяне на БФП BG05M2OP001-

1.001 „Изграждане и развитие на центрове за върхови постижения“ и 

BG05M2OP001-1.002 „Изграждане и развитие на центрове за 

компетентност“, представители на Европейската комисия и заместник- 

министър на образованието и науката (71 участници) 

 

Въпроси за обсъждане 

ВРЕМЕ ТЕМИ ПО ДНЕВЕН РЕД 

Начало – 10.00 ч. 

Край – 12.30 ч. 

1. Намаляване на административната тежест за бенефициентите при 

изпълнението на проекти по Приоритетна ос 1. 

 

2. Представяне на проектите за Центрове за върхови постижения и 

Центрове за компетентност, напредъка на ниво проект, най-често 

срещани проблеми, идентифицирани нужди, сътрудничество с 

Управляващия орган. 

 

http://mon-coo.com/%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B8/%D1%86%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%8A%D1%80-%D0%B7%D0%B0-%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B0-%D0%BD%D0%B0-%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%86%D0%B8-%D0%B7%D0%B0-%D0%BE%D0%BB%D0%B8/
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Дискусия, основни изводи и заключения 

Откриване на заседанието 

Изпълнителният директор на Изпълнителна агенция „Оперативна програма „Наука и 

образование за интелигентен растеж“ (ИА ОПНОИР) и Ръководител на Управляващия орган 

(УО) г-н Кирил Гератлиев откри работната среща. Той представи накратко дневния ред на 

третата периодична работна среща между УО и бенефициентите по процедури за предоставяне 

на БФП BG05M2OP001-1.001 и BG05M2OP001-1.002 и предостави думата на г-жа Карина 

Ангелиева – заместник-министър на образованието и науката. 

Заместник-министър Карина Ангелиева приветства участниците в работната среща и поздрави 

екипа на УО за бързия напредък в работата си с проектите и направените срещи от началото на 

годината с почти всички екипи по проекти, където са идентифицирани етапите на изпълнение. Г-жа 

Ангелиева информира, че в Министерство на образованието и науката (МОН) върви паралелен 

процес по отношение на националните научни програми и се опитват да координират всички големи 

програми, както по структурните фондове така и научните програми от МОН, така че да има 

синергия в дейностите, но да има и прогнозиране, устойчивост и спокойствие по отношение на 

проектите, които се изпълняват по три отделни линии. 

Г-жа Ангелиева информира присъстващите, че с цел оптимизиране на работата по проектите през 

м. януари 2019 г. е проведена среща между ръководството на МОН, УО и ръководителите на 

научните организации и университетите в България по отношение на изпълнение на проектите по 

Приоритетна ос 1 на Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ 2014 – 

2020 г. (ОПНОИР). Срещата е била насочена към получаването на информация от ръководителите 

на университети и институти, какви са техните предизвикателства и притеснения по отношение на 

проектите, които се изпълняват от ръководените от тях ведомства.  

Г-н Кирил Гератлиев запозна аудиторията с напредъка по представената на предходни срещи 

инициатива на УО за търсене на подкрепа на центровете по Приоритетна ос 1 чрез 

инструментите на ЕК: Interreg Europe, JRC, JASPERS и TAIEX-REGIO Peer2Peer. По отношение 

на Interreg Europe и TAIEX вече е одобрено по едно искане на УО за подкрепа, а на 31.01.2019 г. 

УО е изпратило искане към Съвместния изследователски център (JRC). Това, което остава да 

подготви УО е по отношение на държавни помощи и подкрепа от JASPERS.  

Той открои поотделно исканата на УО по всеки един от инструментите, а именно:  

 Interreg Europe е основно за два селектирани от УО проекта, които ще се идентифицират и 

подадат към програмата в края на м. февруари 2019 г. Там се цели да се види от гледна точка 

на управленския модел на един център, какви стъпки е необходимо да бъдат предприети през 

следващите години, тъй като е необходимо всички активи и т.н. в един момент да бъдат 

събрани в юридическо лице и да се осигури устойчивост.  

 От гледна точка на TAIEX ще бъдат въвлечени както ръководителите на проекти, така и 

други експерти определени от тях за срещи, обсъждания и обучения, които ще бъдат на 

английски език.  
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 От JRC се търси подкрепа по отношение на това как ще се регламентират на всички 

взаимоотношения между центровете, бизнеса, предприятията, съвместните проекти, как ще 

се регламентират патенти, интелектуални права и т.н.  

 От JASPERS ще се иска подкрепа за държавни помощи предвид документацията, която ще 

трябва да се води за стопанска и нестопанска дейност и т.н. 

Г-н Гератлиев напомни на бенефициентите важността от бързия и качествен напредък в 

изпълнението на проектите за Центрове за върхови постижения и Центрове за компетентност и 

ключовата им роля за постигане на годишната цел по програмата, а именно до 31 декември 2019 

г. да има сертифицирани 137,6 млн. лв. Направените прогнози за сумите, които биха се платили 

и отчетени от бенефициентите по двете процедури за Центрове за върхови постижения и 

Центрове за компетентност, възлиза на около 100 млн. лв., което е една много добра прогноза, 

но проблемът е в това, че данните са събрани в периода октомври-декември 2018 г. и са свързани 

с обявяване на поръчки, провеждане на процедури и авансиране на договори по поръчки. 

Ръководителят на УО апелира за обявяване навреме на всички планирани обществени поръчки 

по проектите и разумно авансиране на договорите за поръчки, като се спазва логичната 

последователност, с цел постигане на планираните прогнози. УО разчита изцяло на проектите 

по Приоритетна ос 1 и на МОН, където ще се изпълняват три големи проекта, за да постигне 

годишната цел по програмата.  

Г-н Гератлиев отново напомни за казаното от него на предходните периодични срещи, че 

консултантите са много важни, ако помагат на екипите по проектите и институциите, които 

участниците на срещата представляват, но трябва да се внимава по отношение на техните 

намерения и полезност, в противен случай може да се стигне до големи щети за бенефициентите 

и УО. Той напомни, че УО не очаква каквото и да е било от консултантските организации и 

бенефициентите, освен спазване на процедурите и напредък по проектите. 

Към работната среща се присъедини и министърът на образованието и науката Красимир Вълчев. 

В своето изказване министър Вълчев заяви ангажираността на министерството да съдейства за 

успешното изпълнение на дванайсетте проекта, които са важни както за Оперативната програма, 

така и за системата на научните изследвания. Той подчерта, че успешното изпълнение на 

научните проекти, финансирани по ОПНОИР, е обща задача.  

 

1. Намаляване на административната тежест за бенефициентите при изпълнението на 

проекти по Приоритетна ос 1. 

 

Г-н Цветан Спасов, директор на дирекция „Подбор на проекти и договаряне“ на ИА ОПНОИР 

представи информация за намаляване на административната тежест за бенефициентите при 

изпълнението на проекти по Приоритетна ос 1, в следните няколко точки: 

1. Проблеми на бенефициентите при изпълнение на договорите за БФП по Приоритетна ос 1. 

2. Решение на проблеми, свързани с ИСУН 2020. 

3. Предложение от УО за промяна в административните договори. 

4. Предложения от бенефициенти, получени на ел. поща. 
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5. Подписване на допълнителни споразумения между УО и бенефициентите. 

6. Цифрово подписване на анекси към договори за БФП. 

7. Електронни формуляри за посещение на място. 

8. Предприети действия в подкрепа на изпълнението на Приоритетна ос 1. 

9. Организиране на пилотни виртуални работни срещи. 

10. Добри практики и мерки за оптимизиране на взаимодействието. 

11. Публикуване на Въпроси и отговори, свързани с изпълнението на сключените договори по 

Приоритетна ос 1 на (http://opnoir.bg/). 

Предприетите действия от страна на УО за намаляване на административната тежест, са както 

следва:  

 В резултат на искане на УО през м. ноември 2018 г. е извършено обновяване на 

продуктивната среда на ИСУН 2020, като е създадена нова функционалност в модул 

„Договори“, която разрешава създаването на „Промяна“ или „Изменение“ по договор за 

предоставяна на БФП, ако в системата са налични пакети отчетни документи. Системата 

позволява корекция във всички секции на договора с изключение на „Финансова 

информация – кодове по измерения“, „Бюджет (в лева)“, „План за изпълнение/Дейности 

по проекта (информацията)“ и „Индикатори“. 

 През м. декември 2018 г. е инициирана промяна от страна на УО в административните 

договори, където да се измени чл. 5.3 и чл. 5.4, с което да отпадне риска от налагането на 

финансови корекции при неизпълнение на индикатора свързан с назначение на нови 

изследователи.  

 УО има готовност да измени общите условия към административния договор в частта чл. 8, 

където да отпадне буква г) и да не се налага да се подписват допълнителни споразумения при 

промяна на представляващия организацията. 

 УО има готовност да предприеме мерки от тук насетне допълнителните споразумения да се 

подписват по електронен път с електронен подпис, тъй като по някои договори има голям 

брой партньори в различните краища на страната. По този начин ще бъде скъсено времето за 

обработване на анексите и ще бъдат облекчени бенефициентите по отношение на логистика 

и координация по подписване на документа. С това действие ще се увеличи и сигурността на 

процеса по подписване. 

 Въвеждане на електронни формуляри за посещение на място, предвид обема на формулярите. 

 Подкрепа на изпълнение на проектите с експертна външна помощ от инструментите на ЕК – 

Interreg Europe, JRC и TAIEX-REGIO. От тях се очаква експертна помощ по отношение на 

правната рамка и институционалното изграждане на създадените центрове, както и да дадат 

препоръки за подобряване или конкретни механизми на управленския модел и структура, 

собствеността, координационния орган, механизмите за вземане на решение. От инструмента 

JASPERS се очаква помощ по отношение на работата с държавните помощи и подпомагане 

на УО при разработване на нова оперативна програма за следващия програмен период. 

 Организиране на пилотни виртуални работни срещи с цел да се спести време, 

организационни усилия и финансови средства на всички участници. Дава се възможност за 

по-лесно протоколиране, онлайн запис, демонстрация на споделяне на добри практики и т.н. 

 

http://opnoir.bg/
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3. Представяне на напредъка на ниво проект, най-често срещани проблеми, 

идентифицирани нужди, сътрудничество с УО 

 

По време на работната среща на представители на 12-те бенефициента бе дадена думата да 

представят накратко основния напредък по проектите, най-често срещаните проблеми по време на 

изпълнението и идентифицираните нужди. Представената информация на работната среща бе 

съгласно предварително предоставените от страна на бенефициентите справки за изпълнение на 

съответния договор за период от датата на сключване на договора до 31 януари 2019 г. (Приложение 

№ 1) и с акцент по отношение на изпълнение на финансовия план за 2019 г. от страна на проектите.  

Представената информация от бенефициенти, по отношение на изпълнение на финансовия план е: 
 

BG05M2OP001-1.001 „Изграждане и развитие на центрове за върхови постижения“ 

1. BG05M2OP001-1.001-0001 Изграждане и развитие на Център за върхови постижения 

„Наследство БГ“.  

Бенефициент: СУ „Св. Климент Охридски“ 

 Подаден първи междинен отчет на 30.09.2018 г. на стойност 148 250,81 лв., верифицирани – 

78 890,85 лв. и неверифицирани – 69 359,96 лв. (поради липса на документи). 

Неверифицираните средства могат да бъдат поискани в следващо искане за плащане при 

представяне на съответната документация. 

 Съгласно подадена прогноза през 2019 г. ще бъдат отчетени средства в размер на 8 730 621 

лв., съгласно графика за ОП до м. октомври 2019 г. вкл. предстоят плащания към изпълнители 

в размер на 1,5 млн. лв. 

 Сключени договори към момента – на стойност 130 962 лв. 

 Обявени процедури на стойност 9 018 450 лв. 

 

2. BG05M2OP001-1.001-0003 Център за върхови постижения по Информатика и информационни 

и комуникационни технологии 

Бенефициент: Институт по ИКТ към БАН 

 Към момента няма подаден междинен отчет. 

 Съгласно прогнозата за 2019 г. ще бъдат отчетени 4 123 879 лв., които следва основно да 

дойдат от поръчка за доставка на оборудване, мерки за публичност и СМР дейности; 

 

3. BG05M2OP001-1.001-0004 Университети за Наука, Информатика и Технологии в е-обществото 

(УНИТе)  

Бенефициент: СУ „Св. Климент Охридски“ 

 Подаден междинен отчет 99 027,83 лв. 

 До края на 2019 г. е предвидено да отчетат 7 217 701 лв. 

 Съгласно плана за обществени поръчки – през 2019 г. ще бъдат сключени договори и ще 

бъдат извършени плащания за близо 8 млн. лв. (без останалите разходи).  

 

4. BG05M2OP001-1.001-0008 Национален център по мехатроника и чисти технологии 

Бенефициент: Институт по обща и неорганична химия към БАН  
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 Подаден е първи междинен отчет на стойност 34 000 лв. 

 До края на 2019 г. са предвидени за отчитане разходи на стойност 13 774 232 лв. 

 Обявени са поръчки на стойност близо 10 млн. лв. (с ДДС). 

 

BG05M2OP001-1.002 „Изграждане и развитие на центрове за компетентност“ 

1. BG05M2OP001-1.002-0001 Фундаментални, транслиращи и клинични изследвания в областта 

на инфекциите и инфекциозната имунология 

Бенефициент: Национален център по заразни и паразитни болести 

 Няма подаден междинен отчет. 

 Планирани за отчитане средства пред УО до края на 2019 г. в размер на 5 048 769 лв. 

 Планирани са плащания за около 6 млн. лв., но част от документациите не са готови. Ще бъде 

обявена поръчка за 2 млн. лв. от Института по микробиология (партньор). 

 

2. BG05M2OP001-1.002-0002 Дигитализация на икономиката в среда на Големи данни (ДИГД) – 

Бенефициент: УНСС 

 Подаден отчет за 197 233 лв. 

 За 2019 г. е предвидено да бъдат отчетени8 847 233 лв. 

 Предвидени са обществени поръчки на стойност 7,5 млн. лв. без ДДС. 

 

3. BG05M2OP001-1.002-0005 Център за компетентност „Персонализирана иновативна медицина 

(ПЕРИМЕД)“ 

Бенефициент: Медицински Университет – Пловдив 

 Подаден отчет за 108 200 лв. 

 До края на 2019 г. се предвижда да бъдат отчетени 13 074 000 лв. 

 Съгласно плана за обществени поръчки през 2019 г. са или предстои да бъдат обявени 

поръчки на стойност около 9,5 млн. лв. 

 

4. BG05M2OP001-1.002-0006 Изграждане и развитие на Център за компетентност „Квантова 

комуникация, интелигентни системи за сигурност и управление на риска“ (Quasar) 

 Бенефициент: Институт по роботика – БАН 

 Няма подаден отчет. 

 Съгласно прогнозата до края на 2019 г. ще отчетат 7 170 000 лв. 

 Съгласно графика за обществени поръчки би следвало да бъдат отчетени разходи на тази 

стойност и да изпълнят прогнозата за отчитане към УО. 

 

5. BG05M2OP001-1.002-0010 Център за компетентност по персонализирана медицина, 3D и 

телемедицина, роботизирана и минимално инвазивна хирургия 

Бенефициент: Медицински университет – Плевен 

 Няма подаден отчет до момента. 

 Съгласно финансовия план през 2019 г. следва да бъдат отчетени разходи на стойност 10,5 

млн. лв. 
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6. BG05M2OP001-1.002-0012 Устойчиво оползотворяване на био-ресурси и отпадъци от лечебни 

и ароматични растения за иновативни биоактивни продукти 

Бенефициент: Институт по органична химия с Център по фитохимия – София 

 Подаден отчет на стойност 85 983 лв. 

 Съгласно финансовата прогноза до края на 2019 г. следва да бъдат отчетени разходи на 

стойност 10 234 492 лв. 

 

7. BG05M2OP001-1.002-0019 Чисти технологии за устойчива околна среда – води, отпадъци, 

енергия за кръгова икономика 

Бенефициент: СУ „Св. Климент Охридски“ 

 Подаден отчет на стойност 49 686 лв. 

 Съгласно финансовия план до края на 2019 г. следва да бъдат отчетени разходи на стойност 

8 405 564 лв. 

 Планираните обществени поръчки са на стойност около 8 млн. лв. 

 

8. BG05M2OP001-1.002-0023 Център за компетентност „Интелигентни мехатронни, eко и 

енергоспестяващи системи и технологии“ 

Бенефициент: Технически Университет – Габрово 

 Подаден отчет на стойност 44 233 лв. 

 До края на 2019 г. са планирани да бъдат отчетени средства в размер на 3 071 818 лв. 

 Планираните поръчки за 2019 г. са на стойност 2,7 млн. лв. 

   

Закриване на заседанието 

 

В заключение г-н Гератлиев благодари на присъстващите за участието им и уточни, че УО се 

стреми да намали административната тежест за бенефициентите, там където е необходимо и то 

в кратки срокове. Трябва да се има предвид обаче, че част от тази административна тежест се 

дължи на препоръки от одитни органи и няма как да бъде премахнато това, което е наложено 

вследствие на тези препоръки, може да се намали само въведеното от УО по собствена 

инициатива. 

Г-н Гератлиев, напомни че в края на програмния период трябва да има изградени центрове-

единни тела, които работят заедно, имат съвместни научни разработки, имат назначени и 

новоназначени учени. Отпуснатите средства по проектите са за реформи, за промяна и техните 

цели трябва да бъдат изпълнени. С това ще се защити новата оперативна програма, която да 

може да дофинансира тези центрове и да отвори още нови възможности за финансиране на нови 

центрове и надграждане на тези, който са създадени. Времето в оставящите почти 5 години за 

изпълнението на договорите изисква паралелно изпълнение на дейностите и правилно планиране 

на финансовия ресурс за постигане на доброто изпълнение на договорите. 

Заместник-министърът Карина Ангелиева обърна внимание на устойчивостта на проектите. Тя 

информира, че се подготвя междинна оценка на пътната карта на България за научно-

изследователска инфраструктура. Всяко научно оборудване, което е финансирано с европейски или 

други публични средства, ще трябва да бъде описано. За тази цел се подготвят въпросници, които 
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ще се попълнят и от центровете създадени по ОПНОИР. Това оборудване трябва да бъде 

общодостъпно при ясни правила за ползване, ценоразпис и т.н. Пътната карта е един от документите 

на чиято база ще бъде програмиран новия програмен период. 

По отношение на дискусиите за възнагражденията, които възникват на срещите, г-жа Ангелиева 

отбеляза, че подходът е един – модернизирането на научно изследователската система е свързано 

със заплащането и трябва да се мисли за поетапно въвеждане на диференцирано заплащане. т. е 

самите заплати на изследователите да се покачват, защото това не засяга само структурните 

фондове, но това ще засегне и договарянето на новите условия на новата рамкова програма 

„Хоризонт Европа“.  

 

Четвъртата периодична работна среща между представители на УО и представители на 

бенефициентите по процедури за предоставяне на БФП BG05M2OP001-1.001 „Изграждане и 

развитие на центрове за върхови постижения“ и BG05M2OP001-1.002 „Изграждане и развитие 

на центрове за компетентност“ бе обявена за 12 април 2019 г., но предстои доуточняване в УО 

за окончателната дата за насрочване на срещата. 

 

БЪДЕЩИ ДЕЙСТВИЯ ОТГОВОРНИК КРАЕН СРОК 

Организиране и провеждане на следваща периодична 

работна среща 
УО на ОПНОИР м. април 2019 г. 

Да се качат на сайта на УО всички презентации и 

протокол от проведената работна среща. 
УО на ОПНОИР 28 февруари 2019 г. 

Да се качат на сайта на УО постъпилите въпроси от 

страна на бенефициентите и отговорите на УО 
УО на ОПНОИР 28 февруари 2019 г. 

 

ПРИСЪСТВЕН СПИСЪК: 

Имена на участника Организация/Проект 

Представител на проект: 

проф. д-р инж. Фантина Рангелова BG05M2OP001-1.001-0001 

чл.-кор. дмн Светозар Маргенов BG05M2OP001-1.001-0003 

проф. д-р Анета Караиванова BG05M2OP001-1.001-0003 

доц. д-р Емануил Атанасов BG05M2OP001-1.001-0003 

доц. д-р Елисавета Гурова BG05M2OP001-1.001-0004 

Добрина Добрева BG05M2OP001-1.001-0004 

проф. д-р Пламен Стефанов BG05M2OP001-1.001-0008 

проф. дхн Никола Малиновски BG05M2OP001-1.001-0008 

Георги Тодоров BG05M2OP001-1.001-0008 
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Имена на участника Организация/Проект 

доц. Искра Райнова BG05M2OP001-1.002-0001 

проф. д-р Мария Стоименова, дмн BG05M2OP001-1.002-0001 

Станислав Вачков BG05M2OP001-1.002-0001 

доц. Дорина Кабакчиева BG05M2OP001-1.002-0002 

проф. д-р Камелия Стефанова BG05M2OP001-1.002-0002 

Албена Сапунджиева BG05M2OP001-1.002-0002 

Красимира Иванова BG05M2OP001-1.002-0002 

проф. д-р Мариана Мурджева, дм, мзм BG05M2OP001-1.002-0005 

проф. д-р Илия Илиев, дб BG05M2OP001-1.002-0005 

адвокат Иво Кемалов BG05M2OP001-1.002-0005 

адвокат Милена Славева BG05M2OP001-1.002-0005 

инж. Нина Атанасова BG05M2OP001-1.002-0005 

акад. Чавдар Руменин BG05M2OP001-1.002-0006 

доц. Климент Найденов BG05M2OP001-1.002-0006 

Ивета Цветанова BG05M2OP001-1.002-0006 

проф. д-р Силвия Александрова-Янкуловска, дмн BG05M2OP001-1.002-0010 

Велина Дукова  BG05M2OP001-1.002-0010 

проф. дхн Светлана Симова BG05M2OP001-1.002-0012 

проф. дхн Славка Чолакова  BG05M2OP001-1.002-0012 

проф. дбн Яна Топалова  BG05M2OP001-1.002-0019 

проф. д-р Ирина Рибарова  BG05M2OP001-1.002-0019 

доц. д-р Йована Тодорова  BG05M2OP001-1.002-0019 

Иван Иванов  BG05M2OP001-1.002-0019 

проф. дтн инж. Райчо Иларионов  BG05M2OP001-1.002-0023 

доц. д-р инж. Илия Железаров  BG05M2OP001-1.002-0023 

Мирослава Гугушева BG05M2OP001-1.002-0023 

чл.-кор. Константин Хаджииванов БАН 

Министерство на образованието и науката 

Красимир Вълчев – министър  МОН 

Карина Ангелиева – заместник-министър МОН 

Милена Дамянова – директор на дирекция „Наука“ МОН 



10 
 

Имена на участника Организация/Проект 

Златина Карова – началник на отдел в д-я „Наука“ МОН 

Николета Топалова МОН 

Управляващ органа на ОП „Наука и образование за интелигентен растеж“ 2014 – 2020 

Кирил Гератлиев – изпълнителен директор  Изпълнителна агенция ОПНОИР 

Станислава Илиева – главен секретар ИА ОПНОИР 

Стефка Малиновска – главен директор ГДВ  ИА ОПНОИР 

Цветан Спасов – директор ППД ИА ОПНОИР 

Евелина Динева – държавен експерт ИА ОПНОИР 

Орлин Кузов – главен експерт ИА ОПНОИР 

Радослава Велева – и.д. директор УРК ИА ОПНОИР 

Теодора Механджийска – държавен експерт, УРК ИА ОПНОИР 

Мая Нинова – държавен експерт ИА ОПНОИР 

Йоана Иванова – главен експерт ИА ОПНОИР 

Магдалена Димитрова – държавен експерт ИА ОПНОИР 

Иван Илков – директор ФПСП ИА ОПНОИР 

Асен Балабанов – главен експерт ИА ОПНОИР 

Мария Дузова – директор АУ ИА ОПНОИР 

Василена Гребенчарска – главен специалист ИА ОПНОИР 

Стилян Апостолов – началник отдел ФВ  ИА ОПНОИР 

Победа Гътовска – държавен експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Емилия Николова – старши експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Валерия Нинова – старши експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Радосвета Димитрова – старши експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Илиян Томов – старши експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Галя Дудинска-Атанасова – главен експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Петя Андреева – старши експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Стела Попниколова – старши сътрудник по УЕПП ИА ОПНОИР 

Роксана Трифонова – старши експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Георги Иванов – главен експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Мая Букова – главен експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Диана Полихронова – главен експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 
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Имена на участника Организация/Проект 

Мария Денизова – главен експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

Камен Атанасов – главен експерт, ГДВ ИА ОПНОИР 

  

 

 

Одобрил 

 
28.2.2019 г.

X е-подпис

КИРИЛ ГЕРАТЛИЕВ

Изпълнителен директор и РУО

Signed by: Kiril Rosenov Geratliev


