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ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ” 
 

ПРИОРИТЕТНА ОС :  

3. Подобряване качеството на образованието и обучението в съответствие с потребностите 
на пазара на труда за изграждане на икономика, основана на знанието 

ОСНОВНА ОБЛАСТ НА ИНТЕРВЕНЦИЯ:  
3.1 Подобряване качеството на услугите в образованието и обучението 

 
ПОКАНА 

за представяне на проектно предложение по процедура за директно предоставяне на 
безвъзмездна финансова помощ   

 
 

Главна дирекция „Структурни фондове и международни образователни програми”, в качеството й 

на Договарящ орган по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси” 

 

кани  
 

Дирекция „Образователни програми и образователно съдържание”, представлявано от г-жа 

Емилия Вълчовска, в качеството й на конкретен бенефициент да подаде проектно предложение 

съгласно приложения пакет документи за кандидатстване по процедура на директно предоставяне 

на безвъзмездна финансова помощ. 

 
Номер и име на процедурата: BG051PO001-3.1.05 „Подобряване на качеството и внедряване 

на европейски инструменти и практики в системата на професионалното образование и 

обучение” 

 
Цел на настоящата процедура е: Операцията е насочена към подобряване на качеството в 

професионалното образование и обучение (ПОО) чрез разработване и внедряване на 

методологическите и методически предпоставки за въвеждане на ефективни европейски 

инструменти, базирани на резултатите от ученето през целия живот. 

 
 

Настоящата процедура на директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ се 

реализира с финансовата подкрепа на Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.  

 

Максималният бюджет на безвъзмездната финансова помощ по настоящата процедура за целия 

програмен период е в размер на 3 000 000 лв. 

 
Териториален обхват. Място на изпълнение.  

Дейностите се изпълняват на територията на Република България 

Допустими дейности: 
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• Разработване на методология и методика за усъвършенстване, прецизиране и допълване 

на разработените до момента и за разработване на нови ДОИ за придобиване на 

квалификация по професии, в съответствие с препоръките на Европейската комисия.  

• Разработване на нови рамкови програми за придобиване на професионална 

квалификация, с оглед осигуряване на хоризонтална и вертикална проходимост в ПОО.  

• Подготовка, разработване и актуализиране на ДОИ, основани на подхода за „единици 

резултати” от учене;  

• Разработване на рамкови учебни планове за професионално образование и обучение в 

съответствие с новите рамкови програми и ДОИ;  

• Провеждане на обучения за разработване на учебна документация в институциите на 

ПОО;  

• Разработване и въвеждане на нова учебна документация (ДОИ, учебни планове, учебни 

програми) по специалностите от двадесет пилотни професии по степени на 

професионална квалификация  

 
Проектното предложение се подава съгласно Изискванията на следния адрес: 

 

Име на представляващия Договарящ орган: Сергей Игнатов 

Позиция: Министър на образованието, младежта и науката 

Институция: МОМН 

Адрес: Главна дирекция „Структурни фондове и международни образователни 
програми” 

бул. „Цариградско шосе” № 125, бл. № 5, ет. 1 

София 1113  

 
Крайният срок за подаване на проектно предложение е 15 август 2011 г., 16.30 часа 
 
Пакетът документи за кандидатстване е публикуван на интернет страница на Договарящия 

орган –http://sf.mon.bg/ секция Актуално-Отворени програми 


