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ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ РЕСУРСИ” 
 

ПРИОРИТЕТНА ОС:  

3. Подобряване качеството на образованието и обучението в съответствие с потребностите 

на пазара на труда за изграждане на икономика, основана на знанието 
 

ОСНОВНА ОБЛАСТ НА ИНТЕРВЕНЦИЯ:  

3.1. Подобряване качеството на услугите в образованието и обучението 

 

 

ПОКАНА 

за представяне на проектно предложение по процедура за директно предоставяне на 

безвъзмездна финансова помощ   

 

Главна дирекция „Структурни фондове и международни образователни програми” в 

Министерство на образованието и науката в качеството си на Договарящ орган на Оперативна 

програма „Развитие на човешките ресурси”,  

 

кани  

 

Дирекция „Информационни и комуникационни технологии” в Министерство на образованието и 

науката, представлявано от Иван Иванов, съгласно заповед РД09-506/04.04.2014 г. 

в качеството му на конкретен бенефициент да подаде проектно предложение съгласно 

приложения пакет документи за кандидатстване по процедура на директно предоставяне на 

безвъзмездна финансова помощ  

 

 

Номер и име на процедурата: BG051PO001-3.1.11 „ВЪВЕЖДАНЕ НА МОДЕРНИ 

ИНФОРМАЦИОННИ И КОМУНИКАЦИОННИ ТЕХНОЛОГИИ В ОБРАЗОВАТЕЛНАТА 

СИСТЕМА” 

 

Цел на настоящата процедура: 

 

Създаване и внедряване на специализиранa уеб базиранa платформа за администриране, 

контрол и мониторинг на процесите по придобиване, поддръжка и надграждане на 

квалификацията на педагогическите специалисти. 

 

Настоящата процедура на директно предоставяне на безвъзмездна финансова помощ се 

реализира с финансовата подкрепа на Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.  

 

Максималният бюджет на безвъзмездната финансова помощ по настоящата процедура за целия 

програмен период е в размер на 3 000 000 лв. 

 

Териториален обхват. Място на изпълнение.  

Дейностите се изпълняват на територията на Република България 
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Допустими дейности: 

 

1. Създаване на национален регистър за квалификация на педагогическите специалисти с цел: 

• Анализ на образователната и квалификационна структура на педагогическите 

специалисти до 35 годишна възраст, заети в системата; 

• Анализиране и идентифициране на потребностите от квалификация, установяване на 

дефицитите, определяне на целевите групи, нивата, формите, тематичните направления 

и тяхната продължителност; 

• Контрол и оценка на развитието на педагогическите специалисти, в т.ч. и на тези на 

възраст до 35 години.  

2.  Създаване на единна платформа за осигуряване на достъп до онлайн квалификационни 

програми за педагогическите специалисти 

 

Проектното предложение се подава съгласно Изискванията, по електронен път чрез 

Информационната система за управление и наблюдение на структурните фондове в Република 

България: 

 

Крайният срок за подаване на проектно предложение е 05.08.2014 г. 

 

Пакетът документи за кандидатстване е публикуван на интернет страница на Договарящия 

орган – http://sf.mon.bg/ секция Актуално-Отворени програми, както и на адреси 

www.eufunds.bg, www.esf.bg и https://eumis.government.bg/  

  

ПРОЕКТНОТО ПРЕДЛОЖЕНИЕ МОЖЕ ДА СЕ ПОДАДЕ САМО ПО ЕЛЕКТРОНЕН 

ПЪТ В ИНФОРМАЦИОННАТА СИСТЕМА ЗА УПРАВЛЕНИЕ И НАБЛЮДЕНИЕ 

(ИСУН). 

 

Проектното предложение се подава на следния интернет адрес: 

https://eumis.government.bg 

 


