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СДРУЖЕНИЕ 

"АЛИАНС ЗА 

РЕГИОНАЛНИ И 

ГРАЖДАНСКИ 

ИНИЦИАТИВИ 

(АРГИ)"

BG05M2OP001-3.017- 0009-

C01

„Позитивна мултикултурна 

образователна среда - 

среда за активно социално 

приобщаване!”

Работата с най-малките и учениците е предизвикателство за учителите. Учителите трябва 

да бъдат добре подготвени да се справят с всички предизвикателства, които ще срещнат 

в работата си. Едно от специфичните предизвикателства е работата в мултикултурна 

среда и развиването на мултикултурни умения у децата по време на образователния 

процес. На пръв поглед това е лесна задача в обичайна среда за работа особенно за 

учители, които живеят в мултикултурен регион, които имат много години практика в 

работа с деца от различни етнически групи. Проектът ще повиши капацитета и ще 

осигури успешни практики за всеки учител, така, че те от своя страна да могат по-лесно и 

качествено да отговорят на нуждите на децата и учениците, като повишаване на 

мотивацията за учене и подобряване на резултатите, подкрепа на културната им 

идентичност, създаване на подходящ социално-психологически климат в училището и 

обществото. По време на подготовката на предложението партньорите проведоха 

онлайн дискусии за слабостите и възможните решения за справяне с тези проблеми. Те, 

колкото и общи да са за всички, толкова са и специфично обусловени предвид 

етническата принадлежност, социален статус на децата и учениците, разлики в 

зависимост от възрастта, степента на взаимодействие на ниво училище-семейство, 

нивото на участие на местната общност, нивото на подготвеност на педагогическите 

специалисти за работа в мултикултурна среда, наличието или пълното отсъствие на 

образователни медиатори и др. Прегледа на всички тези показатели и на 

съществуващите документи за работа в мултикултурна среда, дадоха насоките за 

разработката на предложението, а именно: да се идентифицират нуждите на 

партньорите от подобряване на работата в мултикултурна среда; да се изготви план и да 

се проведат обучения за работа в подобна среда; да се изследва необходимостта от 

образователни медиатори и да се подготвят допълнително такива, а там където има 

действащи да се анализира тяхната дейност и принос към работата в мултикултурна 

среда.

14.12.2020 г. 14.6.2023 415 084,50 85% България България 110 14.12.2020 г.

Сдружение 

"У.Т.Р.Е. - 

уважение, 

толерантност, 

разбирателство, 

единство"

BG05M2OP001-3.017-0022-

С01  „Различни, но 

заедно”

Проектът е насочен към повишаване на професионалните компетентностни на 

учителите, директорите и другите педагогически специалисти за работа в мултикултурна 

среда и за преподаване на знания и формиране на умения у децата и учениците за 

възприемане на етнокултурните различия. За постигане на посочената цел проектът 

включва изпълнението на дейности за:

- Разработване на индивидуална и съобразена с нуждите на учебните заведения-

партньори стратегия, както и план за работа в мултикултурна среда с оглед планирането 

на мерки за подобряване на уменията на педагигическите специалисти в съответствие с 

идентифицираните нужди;

- Повишаване на знанията и уменията на 142 педагогически специалисти и 9 

образователни медиатори от учебните заведения - партньори чрез включването им в 

обучения по специфични теми за работа в мултикултурна среда.

14.12.2020 г. 14.10.2022 г. 223 640,48 85%
област Враца

област Плевен
България 110 14.12.2020 г.

Сдружение 

"Активно 

общество"

BG05M2OP001-3.017-0041-

С01  „Повишаване на 

капацитета на 

педагогическите 

специалисти от Област 

Видин и Област Монтана 

за работа в мултикултурна 

среда“

Целта на проекта е повишаване на професионалните компетентности на учителите, 

директорите и другите педагогически специалисти за работа в мултикултурна среда. 

Проектът предвижд извършване на проучване за идентифициране на нуждите на 

училищата и детските градини, партньори по проекта от подобряване на работата в 

мултикултурна среда и изготвяне на анализ и конкретни препоръки към училищата и 

детски градини- партньори в проекта и разработване на анализ с конретни препоръки за 

институциите партньори. В рамките на проекта е предвиден обучителен цикъл за 140 

специалисти, който включва обучения за работа в мултикултурна сред за учители, 

директори, обрзователни медиатори от 7 образователни институции от облатите Видин 

и Монтана. Две от предвидените обучения завършват с присъждане на 3 

квалификационни кредита по теми за работа в мултикултурна среда. Проетът предоставя 

възможност както на директорите, така и на образователните медиатори и учителите да 

повишат своите професионални компетентности и да придобият и преподават знания и 

формират умения у децата и учениците за въприемане на етнокултурните различия.

11.12.2020 г. 11.03.2023 г. 224 716,80 85%
Област Видин и 

Монтана
България 110 14.12.2020 г.
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НАИМЕНОВАНИЕ НА ПРОЦЕДУРАТА: „Повишаване на капацитета на педагогическите специалисти за работа в мултикултурна среда”


