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ЗАПОВЕД
за прекратяване на процедура
……………………………………….…………………………………………………..
№  ................. / .....................  г.

На основание чл. 36, ал. 3, т. 1/2/3 (чл. 46, ал. 1 т. 1/2, ал, 2, ал. 3– за директно предоставяне) от ЗУСЕСИФ, заповед № ............20... г. на Ръководителя на Управляващия орган във връзка с раздел ……………………от Наръчника на Управляващия орган по Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж” и във връзка с провеждането на процедура чрез подбор на проектни предложения/чрез директно предоставяне на конкретен бенефициент ……………………,

нареждам:
ПРЕКРАТЯВАМ процедурата със следните мотиви:
1. докладът на комисията за оценяване и класиране не е одобрен поради допуснати съществени нарушения в процедурата;

или

2. няма постъпили в срок (в случай, че е определен такъв) проектни предложения;
или

3. всички подадени проектни предложения са оттеглени;

или

4. спряно е финансирането по оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“ или на част от нея;
или

5. конкретният бенефициент не е отстранил в срок нередовност, непълнота и/или несъответствие с изискванията в Условията зя кандидатстване;

ИЛИ

ПРЕКРАТЯВАМ приемането на проектни предложения, поради това, че общата стойност на одобрените проекти надхвърля финансовия ресурс по процедурата.

Контрол по изпълнението на настоящата Заповед възлагам на директора на дирекция „Подбор на проекти и договаряне“ в ИА ОП НОИР.

РЪКОВОДИТЕЛ НА УО:
...............................
(име, подпис и печат)
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